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، الشغل على اختلاف زمان ومكان تواجدهالخلق الثروة وخلق مناصب الأساسية       تعد المؤسسة بمثابة الوسيلة

 بينمما يعزز مكانتها  جديدة قدرات وكفاءات المجتمع ة، حيث تمنح الاجتماعياتتغيرفهي متمركزة في قلب ال

  .الدول الأخرى

تية التي تنعكس على ما تتحدد أساسا بالحركة المقاولا الهياكل الاقتصادية والاجتماعية لبلد تطور كيةدينامي    إن 

ختفي، ت والآلاف التي تنشأ كل يومت مؤسسا الآلاف من ال فهناك،مسيرة التحولات التي تقع في عالم المؤسسات

بعيدا عن كل مظاهر الحياة الأخرى غير المميزات الأساسية لتطور أي بلد تبرز الخصائص وية كهذه الدينام

إيجابا على كل مستويات الحياة الاجتماعية كلما انعكس نشيطة، كلما كانت هذه الأخيرة ف. المرتبطة بهذه الحركية

  .والثقافية، والاقتصادية وغيرها


	����ت  ، كل نجاح اقتصادي واجتماعياقوم عليهيمكن أن يي ت الي القاعدةتمقاولانظام الل ايعد بالمقابل     ��

، أغلب الأحيانفي استطاعت بطريقة ما أن تحقق نجاحا باهرا صغيرة ومتوسطة مؤسسات  في الأصل  هيىلكبرا

بقوة الاقتصاد لذي يدفع  االقطاعجعلت منها مؤسسات هذه ال لالخصائص الجوهرية ف،ات السوقيوفي جميع اقتصاد

ة وقلة حجم رونمبما تتمتع به من  ،من الأداء الاجتماعي والتكنولوجي والاقتصادي والماليمستويات عالية نحو 

، التي تقدمهاوالتمهين  وفرص التعلم ية والإمكانات المتاحةالاستثمارها منافذالذي تتطلبه، وسعة نطاق رأس المال 

  .تنمية الاقتصادية المستدامة حقيقي للدافعجعلها كل هذا 
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جميع تطبيق وتنفيذ أهمية تعتبر شاهدا حقيقيا على الجنوب  وأ الشمال ن مسواءالدول العديد من تجارب      إن 

ضمان ديمومة هذه  على مقاولاتي قادر إعطاء دفعة جديدة لإنشاء نظام التي من شأنها توالإجراءاالسياسات 

 الذي يقوم على التواكل على مساعدات الدولة لا يمكن الاعتماد عليه كثيرا، إذ يجب المقاولاتينظام إن ال. الحركية

مؤسسات إن ال .غرس ثقافة المؤسسة والروح المقاولاتية التي تتميز بالمبادرة الفردية والاعتماد على العمل الحر

 ا جميعيجب عليهاتصادية الأكاديمية والمؤسسات الاق والحكومية المحلية والمركزية والمؤسسات الاجتماعية

  .المبادرةروح والحر لعمل  اتشجيعو، المؤسسات إنشاءالمشاركة في الجهود الرامية إلى نشر ثقافة 

 :تيةلمعالجة موضوع المقاولا دولي سنوي ملتقىكلية تنظيم      وعليه تعتزم ال

� 
  .ماستر في إنشاء المؤسسات بالكلية مع فتح يانامج بحث تماشآ�

 الإجابات على الأسئلة المطروحةقديم تتساهم فيه من خلال الجامعة أن على ، يجب لدى المجتمعكاهتمام  �

  .في هذا المجال أو تسليط الضوء عليها لجلب اهتمام الباحثين

 أيضا من ذلك، وكالبيداغوجية من حيث المستوى التعليميعلى الجوانب أساسا  الأول يركز الملتقى اهذإن     

  :، وعليه تم اقتراح المحاور التاليةرب وطنية مختلفةا من تجمستخلصةالحيث الدروس 
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