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Université de Biskra
Facultés des sciences Economiques,
Commerciales et des sciences de gestion
Laboratoire Finance, Banque et Management,
Equipe de recherche Gouvernance et création de
valeur, Organisent un

Symposium scientifique
international,
intitulé :

L’apport des sciences humaines
et sociales dans I'argumentation
du statut épistémologique des
sciences de gestion

Président du symposium : Dr. Fateh DEBLA
Le jeudi 01 avril 2021

La science de gestion demeure une discipline jeune
et un domaine fécond pour produire de la
connaissance scientifique. Néanmoins, elle
continue encore de relever un ensemble de défis
d’existence. Aprés avoir defini son objet, sa
méthodologie se voie toujours affaiblie par les
critiques adressées quant a sa légitimité, son
adéquation et son pouvoir explicatif. Elle lutte
encore pour dépasser les crises épistémologiques
auxquelles elle faisait face. Elle se trouve a la
croisée de plusieurs disciplines humaines et
sociales proches ayant bien contribué a son essor,
tout en appuyant sa légitimité scientifique du fait
du caractere jeune correspondant a son essence
d’un cote, et de I’autre c6té, du manque d’outillage
épisttmologique légitimant sa  position et
renforcant son pouvoir explicatif.

Autant de questions qui se posent au chercheur en
sciences de gestion quant a sa démarche
scientifique  utilisée  pour  produire  une
connaissance scientifique, qui soit légitime vis-a-
vis de la communauté scientifique et de la société
en général. Cette journée scientifique propose de
discuter davantage ces préoccupations a travers les
axes suivants :

Axes du symposium :

1. Role de I'épistémologie et de la philosophie des
sciences
2. Evolution des sciences de gestion et principales
théories

4. Les apports des sciences humaines et sociales :
Convergence ou divergence et dépendance ?

5. Perspectives et nouvelles orientations pour la
recherche

Objectifs du symposium :

= Souligner l'importance et la contribution de
I'épistémologie aux sciences de gestion.

= Discuter I’évolution des sciences de gestion et
comment elles ont pu surmonter leurs crises
épistémologiques.

= La journée sera l’occasion de réunir des
enseignants, des doctorants, des chercheurs et
spécialistes afin de discuter I'une des thématiques
importantes relative a la nature et aux
connaissances scientifiques produites en sciences
de gestion.

= Soutenir un esprit de rigueur par rapport a la
production de connaissances scientifiques utiles a
la société.

= Montrer I'importance d’un travail de réflexion
épistémologique pour chaque travail scientifique
dans le domaine des sciences de gestion.

Langues du symposium :

L’arabe, le francais et I’anglais.
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Régles de rédaction ( Mise en page)

- Les propositions de 15 a 20 pages maximum,
(time new roman, 12, pour le frangais et I’anglais,
Traditional Arabic, 14, pour I’arabe), normal, sauf
pour les titres en gras, interligne simple justifié,
page A4, marges de 2,5.

- Il est recommandé de se conformer aux exigences
de I’APA (6°™ Version, Edition de 2010).

Bibliographie- a titre indicatif
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Education, Paris, p 07

3. Paradigmes épistémologiques  (sciences
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inductive- Abductive)

Thiétart, R.A et Coll. « Méthodes de recherches en
management », 2eme Edition, Dunod, Paris (2003),
p 01

Audet, M et Larouche, V (1988) « Paradigmes,
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Calendrier :
e Date limite de réception des propositions
définitives pour la journée :  17/03/2021
o Notification des propositions : 20/03/2021
e Le symposium se tiendra le jeudi 01 avril 2021
a partir de 9 :00

Le programme détaillé sera divulgué
ultérieurement

Correspondances :

fateh.debla@univ-biskra.dz

fhdebla@yahoo.fr

Tel. +213555127581
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